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YILDIZ TEKNIiK UNiVERSITESI

PORTFOLYO YONERGESI
(24.04.2024 giinlii, 2024/05-02 sayil1 Senato’da kabul edilmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yé&nergenin amaci, Yildiz Teknik Universitesi dgrencilerinin 6grenim
siireleri boyunca iiniversite tarafindan kabul edilerek listelenen i¢ ve dis paydaslarin organize
ettigi bilimsel, sosyal, kiiltiirel, topluma yonelik faaliyetler ile liniversiteyi temsiliyeti bulunan
proje, yarisma ve sosyal sorumluluk faaliyetlerini ve/veya odiilleri sistemli olarak kayit altina
alarak elde edilen kazanimlar1 belgeleme imkani saglayan portfolyo olusturma siireglerini ve
verilecek belgenin yapisini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge Yildiz Teknik Universitesi 6grencilerinin kayitli olduklar: siire
icerisinde {iiniversite tarafindan belirlenmis kriterlerde gerceklestirdikleri ders dis1 sosyal,
kiiltiirel, bilimsel, sportif faaliyetlerinin kayit altina alinma ve belgelendirme siireglerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 14. ve 44. maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 — Bu yonetmelikte gecen;

a) Komisyon: Portfolyo Bagvuru Degerlendirme Komisyonunu,

b) Portfolyo: Yildiz Teknik Universitesi dgrencilerinin ders dis1 faaliyetleri kapsaminda
diizenlenen belgeyi,

¢) Rektor: Yildiz Teknik Universitesi Rektoriinii,
¢) Senato: Yildiz Teknik Universitesi Senatosunu,
d) Universite: Y1ldiz Teknik Universitesini

ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Komisyonun Olusumu ve Gorevleri
Komisyonun Olusumu

MADDE 5- (1) Komisyon; fakiiltelerde boliim baskanliklari, enstitiilerde anabilim dal
baskanliklar1 tarafindan olusturulur.

(2) Komisyon, bagkan1 6gretim {iiyesi olacak sekilde en az ii¢ (3) 6gretim elemanindan
olusturulur.

(3) Komisyon iiyelerinin gorevinin herhangi bir nedenle sona ermesi durumunda ayni usulle
yeniden gorevlendirme yapilir.

Gorevleri

MADDE 6- (1) Komisyonun gorevi 6grencilerin ders dis1 faaliyetlerine iligkin basvurularini
degerlendirmek ve sonu¢landirmaktir.

UCUNCU BOLUM .
Kapsami, Bagvuru, Degerlendirme ve Itiraz

Portfolyo Kapsam
MADDE 7- (1) Portfolyo uygulamasi 6grencilerin;

a. Toplumsal farkindalik ve liderlik gibi 6zelliklerini,

b. Insani, milli ve evrensel degerler, sosyal ve mesleki ders dis1 beceriler, entelektiiel
birikim, sosyal sorumluluk, toplumsal katki, siirdiiriilebilirlik ve girisimcilik becerileri
ve benzeri kisisel gelisim konularinda sahip olduklar1 yetilerini,

resmi bir belge ile sunmalarina katki saglamay1 amaglar.
(2) Portfolyo kapsaminda degerlendirilecek ders dis1 faaliyetler sunlardir:

a. Liderlik ve Yonetim
i.  Ogrenci kuliibii yonetim ve denetim kurulu gorevleri
ii.  Ogrenci temsilcilik gorevleri
b. Proje ve Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1
i.  Ic destekli projeler (YTU-BAPK)
ii.  Dig destekli projeler (AB, CSBB, Kalkinma Ajansi, TUBITAK, TUSEB vb.)
iii.  Patent, faydali model, tasarim, telif hakki vb.
c. Odiiller
i.  Universite temsiliyeti bulunan yarisma vb. faaliyetlerde alman ddiiller
ii.  Universite tarafindan diizenlenen veya kabul edilen faaliyetlerde alan ddiiller
¢. Uyelikler
i.  Ogrenci kuliibii iiyelikleri
ii.  Universitedeki diger organizasyon iiyelikleri
d. Faaliyetler
1. Sosyal sorumluluk faaliyetleri
ii.  Egitim faaliyetleri (sertifikalr)
iii.  Bilim, sanat ve spor faaliyetleri
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(3) Portfolyo, talep edilmesi durumunda aktif 6grenciler i¢in Fakiilte Dekanligi/Enstitii
Miidiirliigii, mezunlar i¢in Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan onayli olarak hazirlanir.

Basvuru

MADDE 8- (1) Portfolyo kapsaminda yapilan ders dis1 faaliyetlerin portfolyoda goriilebilmesi
icin Ogrenci Bilgi Sisteminde yeralan Sosyal Transkript Islemleri meniisiinde 6grenci
tarafindan bagvuru yapilmasi gerekir.

(2) Bir yanyil icerisinde gerceklestirilen etkinliklere iliskin basvurular faaliyetin
gerceklestirildigi yariyil icerisinde final haftasi bitene kadar yapilir. Yonergenin yiiriirliige
girdigi tarihten Once gerceklestirilen faaliyetler i¢in basvurularin yonergenin yayinlandigi
yartyilin final haftasi bitene kadar yapilmasi gerekir.

(3) Bagvuru sirasinda, ilgili faaliyete iligkin ispatlayict belgenin sunulmasi gerekir.

(4) Komisyon tarafindan diizeltme ve/veya ek belge talep edildiginde gerekli belgenin talep
tarihinden itibaren bir (1) hafta igerisinde teslim edilmesi gerekir.

Degerlendirme

MADDE 9- (1) Portfolyo kapsaminda yapilan ders dis1 faaliyetler komisyon tarafindan her
yarty1l sonunda, final haftasini takip eden hafta igerisinde degerlendirilir.

(2) Ogrencilerin ders dis1 faaliyetlerine iliskin basvurulari, sunulan kamitlar ger¢evesinde
degerlendirilir. Yapilan degerlendirme sonucunda Komisyon tarafindan “kabul” veya “red”
karar1 verilir ve Ogrenci Bilgi Sistemine islenir.

(3) Belgesi, akademik takvimde belirtilen final haftasindan sonra alinan faaliyetler bir sonraki
basvuru zamaninda degerlendirilir. Ancak, mezun durumda olan 6grencilerin boliim/anabilim
dal1 bagkanliklarina yazili olarak bagvurmalar1 durumunda degerlendirme yapilabilir.

itiraz

MADDE 10- (1) Komisyon tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda ders dis1 faaliyeti

reddedilen 6grenci, kararm ilan edilme tarihinden itibaren yedi (7) giin ierisinde Ogrenci Bilgi
Sistemi lizerinden itiraz edebilir.

(2) Yapilan itirazlar komisyon tarafindan bir hafta icerisinde degerlendirilir. itiraz {izerine
Komisyon tarafindan verilen karar Ogrenci Bilgi Sistemine islenir.

DORDUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirliik
MADDE 11- (1) Bu yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 12— (1) Bu yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.
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